< Fondo Adaptacion

i Cédigo: 4-GPY-F-15
ACTA DE COMITE PRIMARIO Version: 1.0
Fecha: Mar-2018
Ciudad Departamento Lugar Sector/Macroproyecto
Bogota D.C. Bogota D.C Reunioén Virtual Funcionamiento
Hora Inicio Hora Finalizacién Fecha Acta No.
07:30 a.m 08:30 a.m 28/04/2026 12
ASISTENTES
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Orden del dia:

1.

Revisién de Compromisos Comités anteriores

2. Estado de Cuentas de Cobro
3. Conclusiones y Cierre

Desarrollo del Orden del dia:

La Subgerente dio inicio al comité primario, donde pidi6 que se realizara la lectura de los compromisos adquiridos de Comités
anteriores para verificar su estado y realizar la respectiva depuracion.

1.

Revisién de Compromisos Comités anteriores

Se present6 la matriz de seguimiento de los comités primarios donde se recordd que el Ultimo comité realizado fue el del
mes de marzo.

Se dio inici6 a la depuracion con el compromiso “Documentacion del proceso de estructuracion y actualizacién del Manual
de Analisis del Sector” , donde se mencion6 que se decidié que el manual de andlisis del sector quedara sin modificarse,
sin embargo, se utiliza la matriz de Colombia Compra Eficiente cuya ultima version es de Septiembre de 2025.

Se menciono el nuevo decreto de discapacidad 287 de 2026 y si este podria tener una relacion con los procesos, por o
que se comunicd que en momentos de contratacion debera ser aplicado. No obstante, se solicito su anélisis. Con
respecto al compromiso de documentacion se respondié que en ese momento se revisaba el Manual de Analisis del
Sector y el Manual de Contratacién en el que no se encontraba claro el alcance de la Subgerencia para una actualizacién
y se determin6 que la valoracion depende de Contratos, asi se concluyo6 el compromiso como cerrado sin ejecucion.

Compromiso “Actualizacion de la Matriz con reporte de la validacion de procesos hasta la fase de cierre”, se mencion6
que la Matriz se sigue actualizando constantemente.

Compromiso “Actualizacion del Manual de Calidad’, se encuentra pendiente para revisar y por tanto la reunién con el
equipo encargado. Se acordd agendar la reunion los proximos dias.

Compromiso “Documento de flujo de comunicacién para la estructuracién de Analisis del Sector’, se menciond que el
documento fue remitido a todas a las areas del Fondo y ya se encuentra con un flujo de comunicacion con los criterios
necesarios para el desarrollo correcto del analisis.

Compromiso “Revisar implementacion de Salidas de Campo para el 2026”, se menciond que este compromiso fue
desarrollado en base a la presentacion de plan de accién, por lo cual se formé un presupuesto de las necesidades para la
realizacion de visitas de campo. Se pregunto si en el momento algun proceso de analisis de mercado necesita adelantar,
visitas de campo y se respondié que en el momento no se presenta la necesidad.

Compromiso “Devolucion de las Areas a los procesos con comunicacion formal para depurar la matriz de seguimiento”, se
comunicd que estos procesos fueron del afio pasado y se ha cumplido.

Compromiso “Realizar Inventario para Banco de Proyectos’, el compromiso se encuentra en ejecucidn y se tiene
programada una reunion para el dia 29 de abril con la Subgerente para su revision.

Compromiso “Programar sesion con Riesgos con la comision intersectorial de cambio climatico y Dindmicas Hidricas para
apoyar con las agendas de cooperacién”, el propésito del compromiso era buscar oportunidades de cooperacion
internacional en la participacion del Fondo en el comité de gestion financiera, pero la delegacion se encuentra ahora en
Secretaria General.

Compromiso “Estandarizacion del rol de asesoria sobre la matriz de riesgo”, se confirmé que fue cumplido dejando el rol
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de la Subgerencia Unicamente como asesor frente a los temas de riesgos.

Compromiso “Subir la informacién al drive de la Subgerencia de la funcionaria saliente”, se confirmé que la informacion
fue subida y se recordd que toda informacion del sistema de gestién de calidad debe ser manejada en las plataformas
pertinentes en caso de que en el drive se encuentre desactualizada.

Compromiso “revision estado de PQRS”, se menciona que se encuentran en respuesta.

El ultimo compromiso fue “radicacion del PAC”, donde se informé que ese PAC ya fue radicado y se solicité la consulta de
si queda algun PAC pendiente.

2. Estado de Cuentas de Cobro

Se menciono6 que un contratista se encuentra con un mes de atraso de la presentacion de cuenta de cobré y se acordd su
presentacion para ese mismo dia. También se solicitd el envio oportuno de las cuentas de cobro para su revision.

3. Conclusiones y cierre

La reunion concluyé con el acuerdo de trabajar los temas pendientes en las respectivas reuniones de cada equipo de
trabajo y se dio cierre.

Compromisos asumidos

Tema Area/Persona Fecha de
Responsable entrega

Realizar analisis de la aplicaciéon del decreto de
discapacidad 287 de 2026 en la Subgerencia de Juan Casas Sin definir
Estructuracion.

Diana Beltran

Agendar reunion para revision del Manual de Calidad. . 05/05/2026
Allison Delgado
Determinar si existe la necesidad de visitas de campo E.T Subgerencia de . -
; . s Sin definir
en algun proceso de la Subgerencia. Estructuracion
Consultar con financiera estado PAC. Stefanny Beltran Sin definir
Préxima Reunién
Lugar Fecha Hora Inicio
Fondo Adaptacion Sin definir Sin definir
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